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No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece

Número de partida 

presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1
CORAIZACA TENECOTA MANUEL 

PATRICIO
PRESIDENTE LOSEP 51.01.05 1,250.00 15,000.00 1,250.00 354.00 0.00 0.00 0.00

2
DELGADO CALLE GERARDO 

HUMBERTO
VOCAL LOSEP 51.01.05 425.00 5,100.00 425.00 354.00 0.00 0.00 0.00

3
TENESACA GUARTATANGA LUIS 

ALFOSNO
VOCAL LOSEP 51.01.05 425.00 5,100.00 425.00 354.00 0.00 0.00 0.00

4
QUEZADA TENESACA LUIS 

ALFONSO
VOCAL LOSEP 51.01.05 425.00 5,100.00 425.00 354.00 0.00 0.00 0.00

5 SAGBAY LOJA NELSON ARTURO VOCAL LOSEP 51.01.05 425.00 5,100.00 425.00 354.00 0.00 0.00 0.00

6
UYAGUARI PACHAR GLADYS 

ESPERANZA
SECRETARIA TESORERA LOSEP 51.01.05 733.00 8,796.00 733.00 354.00 0.00 0.00 0.00

7 CADA MIGUITAMA JOSE ANDRES PROMOTOR SOCIAL LOSEP 71.01.05 622.00 7,464.00 622.00 354.00 0.00 0.00 0.00

8
SANCHO LLIVICURA CARLOTA 

LUCIA
TRABAJADOR CODIGO DE TRABAJO 71.01.05 366.00 4,392.00 366.00 354.00 0.00 0.00 0.00

9 LOJA AGUILAR PABLO ANTONIO
PROMOTOR PROYECTO 

RESTAURACIÓN FORESTAL
CODIGO DE TRABAJO 71.01.05 366.00 4,392.00 366.00 354.00 0.00 0.00 0.00

10 ZUMBA QUILLI KLEVER DANIEL TRABAJADOR CODIGO DE TRABAJO 71.01.05 445.00 5,340.00 445.00 354.00 0.00 0.00 0.00

15

5,482.00 65,784.00 5,482.00 3,540.00 0.00 0.00 0.00

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

30/06/2016

MENSUAL

TESORERIA DEL GAD PARROQUIAL

GLADYS UYAGUARI

pstsanbartolome@hotmail.com     / lalys-uyaguari@hotmail.com

(07) 3010243  /  0988511994

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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